
О Д Е С Ь К А   О Б Л А С Н А   Р А Д А 

П Р О Е К Т     Р І Ш Е Н Н Я

Про звільнення Пастернак І.О. з посади головного лікаря 
комунального некомерційного підприємства «Одеський 
обласний лікарсько-фізкультурний диспансер» Одеської 

обласної ради»  

      Відповідно до пункту 20 частини першої статті 43 Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні»,  рішенням обласної ради від 22 вересня 
2006 року № 73-V «Про майно спільної власності територіальних громад сіл, 
селищ, міст області, управління яким здійснює обласна рада»,  враховуючи 
результати  комплексної  перевірки  комунального  некомерційного 
підприємства  «Одеський  обласний  лікарсько-фізкультурний  диспансер» 
Одеської  обласної  ради»,  проведеної  Департаментом  охорони  здоров’я 
Одеської обласної державної адміністрації, Управлінням фізичної культури 
та  спорту,  профільною комісією  з  питань  охорони  здоров’я  з  залученням 
депутатів  Одеської  обласної  ради,  а  також  головою  депутатської  фракції 
політичної партії «Довіряй ділам»:

В И Р І Ш И Л А:

1. Звільнити Пастернак Ігоря Олеговича  з посади головного лікаря 
комунального некомерційного підприємства «Одеський обласний лікарсько-
фізкультурний диспансер» Одеської обласної ради» з підстав, передбачених 
підпунктом і) пункту 5.3. контракту, відповідно до пункту 8  частини першої 
статті 36 Кодексу законів про працю України.

2. Доручити  Одеській  обласній  державній  адміністрації  вирішити 
питання  шодо  призначення  виконуючого  обув’язки  головного  лікаря 
комунального некомерційного підприємства «Одеський обласний лікарсько-
фізкультурний диспансер» Одеської обласної ради».

3. Доручити  Одеській  обласній  державній  адміністрації  вирішити 
питання  щодо  проводення  конкурсу  на  посаду  керівника  комунального 
некомерційного підприємства «Одеський обласний лікарсько-фізкультурний 
диспансер» Одеської обласної ради»

Проект рішення підготовлено
Депутатською фракцією політичної партії «Довіряй ділам»



Пояснювальна записка

до проекту рішення Одеської обласної ради «Про звільнення 
Пастернак І.О. з посади  головного лікаря комунального 

некомерційного підприємства «Одеський обласний лікарсько-
фізкультурний диспансер» Одеської обласної ради»»

В  результаті  численних  звернень  та  скарг  від  жителів,  щодо 
неправомірного надання послуг на платній основі та численних звернень до 
політичної  партії  «Довіряй  ділам», була  проведена  комплексна  перевірка 
комунального некомерційного підприємства «Одеський обласний лікарсько-
фізкультурний  диспансер»  Одеської  обласної  ради»,  на  підставі  наказів 
Департаменту охорони здоров’я Одеської  обласної державної адміністрації 
№ 164 від 29 грудня 2018 року та від  18 січня 2019 року №30. 

На основі перевірок було виявлено порушення законодавства України 
щодо  функціонування  зазначеного  закладу,  адміністрацією  закладу  не 
вживалися  заходи  з  усунення  виявлених  порушень,  не  створювалися   всі 
належні  умови  для  надання  якісної  та  безоплатної  медичної  допомоги 
спортсменам.

1.Комунальним  некомерційним  підприємством  «Одеський  обласний 
лікарсько-фізкультурний  диспансер»  не  затверджено  положення  про 
платні послуги. 

Натомість  виданий  наказ  Підприємства  від  26.01.2018  №21  «Про 
введення в дію платних послуг» (далі Наказ), який затверджений керівником 
закладу, що не відповідає законодавству. Не проведені розрахунки вартості 
платних послуг з обов’язковим урахуванням хронометражу робочого часу. 
Також виявлені грубі порушення у наданні платних послуг населенню міста 
Одеси та Одеської області.

2.Перелік  платних  послуг  в  закладі  не  відповідає  переліку  платних 
послуг,  який  може  надавати  заклад  відповідно  до  постанови  КМУ  від 
17.09.1996  №1138  «Про  затвердження  переліку  платних  послуг,  які 
надаються в державних і комунальних закладах охорони здоров’я та вищих 
медичних навчальних закладах»

До  того  ж,  на  момент  перевірки  20.03.2019  року  в  комунальному 
некомерційному підприємстві «Одеський обласний лікарсько-фізкультурний 
диспансер»  діяли  тарифи,  затвердженні  27.02.2018  року, що  суперечить 
постанові  КМУ  від  27.12.2017  №1075  «Про  затвердження  Методики 
розрахунку вартості послуги з медичного обслуговування».

Ініціюємо перед головою Одеської обласної ради (Власник) розірвання 
трудових  відносин  з  головним  лікарем  комунального  некомерційного 
підприємства  «Одеський  обласний  лікарсько-фізкультурний  диспансер» 
Одеської  обласної  ради»  Пастернак  І.О.  згідно з   п.5.2.б  контракту «уразі 
одноразового грубого порушення Керівником законодавства  чи обов’язків, 
передбачених  контрактом  та  статутом  Установи,  в  результаті  чого  для 
установи  настали  значні  негативні  наслідки  (нанесено  збитки,  виплачено 



штрафні  санкції  і  т.п.)»  п.5.2.і  «у  разі  виявлення  контрольно-ревізійним 
управлінням  в  Одеській  області  суттєвих  порушень,  про,  що  складено 
відповідний акт», а також п.8 статті 36, та п. 3 ст. 40 Кодексу законів про 
працю  України  у  разі  систематичного  невиконання  працівником  без 
поважних причин обов'язків, покладених на нього трудовим договором або 
правилами внутрішнього трудового розпорядку, з працівником розривається 
трудовий договір з ініціативи власника або уповноваженого ним органу.


