
                           
У К Р А Ї Н А

О Д Е С Ь К А   О Б Л А С Н А   Р А Д А 

П Р О Є К Т       Р І Ш Е Н Н Я

Про внесення змін до рішення обласної ради 
від 16 червня 2017 року № 452-VІI «Про умови оплати праці керівників 

обласної ради та працівників апарату обласної ради»

На підставі пункту 4 частини першої статті 43, пункту 3 частини шостої 
статті 55 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», у зв’язку зі 
зміною структури апарату обласної ради обласна рада

ВИРІШИЛА:

1. Внести   зміни  до рішення  обласної ради  від 16 червня 2017 року 
№ 452-VІI «Про умови оплати праці керівників обласної ради та працівників 
апарату обласної ради», а саме:

1.1 Викласти останній рядок додатку до рішення у такій редакції:

« Помічник  голови  обласної  ради,  радник  голови 
обласної ради, консультант

5 700 ».

1.2. Викласти підпункт 4.1. пункту 4 у новій редакції:
«4.1.  Встановлювати  працівникам  апарату  обласної  ради  надбавку  за 

високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи:
-  помічнику  голови  обласної  ради;  раднику  голови  обласної  ради; 

консультанту  –  у  розмірі  до  50  відсотків  посадового  окладу  з  урахуванням 
надбавки  за  ранг  посадової  особи місцевого  самоврядування  та  надбавки  за 
вислугу років;

-  керуючому справами апарату  обласної  ради;  голові  постійної  комісії 
обласної  ради  з  питань  бюджету,  фінансово-економічної  політики  та 
банківської  діяльності;  заступнику  керуючого  справами  –  начальнику 
управління;  начальнику  управління;  начальнику  управління  –  головному 
бухгалтеру;  заступнику  начальника  управління;  заступнику  начальника 
управління  –  начальнику  відділу;  заступнику  начальника  управління  – 
головного  бухгалтера,  начальнику  відділу;  начальнику  відділу,  заступнику 
начальника відділу; начальнику відділу у складі управління; завідувачу сектору 
у  складі  управління,  які  безпосередньо  займаються  розробленням  проєктів 
нормативно-правових  актів,  проводять  експертизу  проєктів  таких  актів  -  у 
розмірі  до 100 відсотків  посадового окладу з  урахуванням надбавки за  ранг 
посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за вислугу років.».

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на голову обласної 
ради.

Проєкт рішення підготовлений
апаратом обласної ради та внесений 
головою обласної ради 



                                                                                

Голові обласної ради
Григорію ДІДЕНКУ

Пояснювальна записка

У зв’язку із внесенням змін до структури апарату обласної ради згідно з 
рішенням обласної ради від 18 червня 2021 року № 184-VIII «Про затвердження 
структури та чисельності апарату обласної ради» та необхідністю внесення до 
структури  апарату  обласної  ради  посади  радника  голови  обласної  ради 
апаратом обласної ради було підготовлено проєкт рішення «Про внесення змін 
до  рішення  обласної  ради  від  16  червня  2017  року  № 452-VІI  «Про  умови 
оплати праці керівників обласної ради та працівників апарату обласної ради», 
який  просимо  внести  до  порядку  денного  для  розгляду  на  черговій  сесії 
обласної ради.

Додаток: проєкт рішення обласної ради «Про внесення змін до рішення 
обласної  ради від  16 червня  2017 року  № 452-VІI  «Про умови оплати  праці 
керівників обласної ради та працівників апарату обласної ради».

Заступник начальника управління фінансового 
забезпечення, бухгалтерського обліку,
звітності та інших соціальних виплат –
головного бухгалтера, начальник відділу
з питань організації бухгалтерського обліку
та звітності за видатками апарату обласної ради
апарату обласної ради            Ганна БАЧУРСЬКА  


